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Samarali boshqaruv va barcha uchun adolat
Milliy ustuvorliklar va rivojlanish tendentsiyalari

Milliy ustuvorliklar
• Konstitutsiyaviy islohot, prezidentlik

saylovlari, PAR (ijtimoiy davlat, institutsional
va yuqori lavozimdagi kadrlar o'zgarishi, 
NASPni yaratish)

• Strategiya 2030: 5 ta yo’nalish, 100 ta 
maqsad

• 2030 yilgi strategiya bo'yicha yillik reja
• Korruptsiyaga qarshi kurashish bo'yicha

Strategiya loyihasi
• Oilaviy zo'ravonlikni jazolash
• Mahalliy boshqaruv islohoti (kengashlar, 

hokimliklar va mahallalar)
• Yoshlar va biznesni rivojlantirish yili

Rivojlanish tendentsiyalari
• Ijtimoiy yo'naltirilgan va inklyuziv siyosat
• Milliy o'zgarishlardan mahalliy o'zgarishlarga

o'tish
• Ustuvor sohalar:

• Korruptsiyaga qarshi kurash
• Raqamlashtirish
• Gender tenglik
• Yoshlarning imkoniyatlarini kengaytirish
• Mahalliy boshqaruv
• Adolat, inson huquqlari va qonun

ustuvorligi
• Davlat xizmati

Milliy BRM majburiyati: rahbarlik lavozimlarida ayollar ulushini 30 foizga va oliy taʼlimda 50 foizga oshirish



Samarali boshqaruv va barcha uchun adolat
2024-2025 yillarda BMT ustuvorliklari:  

Natija 1:Inklyuziv va hisobdor institutlar va qonun ustuvorligi

Boshqaruv va korruptsiyaga qarshi kurash
• Davlat xizmatlaridan foydalanish imkoniyatlarini

yaxshilash va mahalliy boshqaruvni insonlarga xizmat
qilish tamoyilini kuchaytirish

• Korruptsiyaga qarshi muhitni mustahkamlash
Korrupsiyaga qarshi kurashish milliy strategiyasini ishlab
chiqish va amalga oshirish

Odil sudlov va xavfsizlik
• Qonun ustuvorligini va inson huquqlarini himoya qilishni

kuchaytirish
• Huquqni muhofaza qilish organlarining giyohvandlik, 

jinoyatchilik va terrorizmga qarshi kurashish
imkoniyatlarini inson huquqlari standartlariga muvofiq
oshirish

• Bolalar uchun adolatli sudlovdan foydalanish bo'yicha
islohotlarni rag'batlantirish va qo'llab-quvvatlash

• Giyohvand moddlariga qarshi kurash strategiyasini ishlab
chiqish va amalga oshirish

Gender tengligi
• Milliy gender strategiyasini amalga oshirishni qo'llab-

quvvatlash
• Milliy lider ayollar tizimini mustahkamlash
• Gender tengligini davlat rejalashtirish va byudjetlashtirishga

kiritish
● Ayollar, qizlar va o'g'il bolalarga nisbatan zo'ravonlikka qarshi

kurash va jinoiytaga qarshi adolat choralarini ta'minlash
• Gender statistikasini to'plash va ulardan foydalanish, gender 

asosidagi zo'ravonlik monitoringini takomillashtirish

Fuqarolik jamiyati va inson huquqlari
• Fuqarolarga axborotdan foydalanish va hukumatni

hisobdorligini oshirish
• Fuqarolik jamiyati ishtirokini kuchaytirish va kamsituvchi

normalarni bartaraf etish, inson huquqlari siyosatini amalga
oshirishni qo'llab-quvvatlash

• Qochqinlarni himoya qilish imkoniyatlarini oshirish. OIV bilan
yashaydigan odamlarni imkoniyatini kuchaytirish



Samarali boshqaruv va barcha uchun adolat
2024-2025 yillarda BMT ustuvorliklari: 

Natija 2: Rivojlanish siyosatini ishlab chiqish, Moliyalashtirish va BRMga doir
ma'lumotlarni ta'minlash

Investitsiyalar va moliya
• Investitsion va moliyaviy hamkorlik bo‘yicha SPECA ishchi

guruhini tashkil etish

Ma’lumotlar to’plash
• Qonunchilikni ishlab chiqish va byudjetni

tahsimlashda demografik ma'lumotlardan foydalanish
• Milliy va mahalliy darajada aholi to'g'risidagi ma'lumotlardan

foydalangan holda, aniq dalillarga asoslangan siyosatni
ishlab chiqish uchun milliy salohiyatni kuchaytirish

• Aholini ro'yxatga olishni amalga oshirishdagi
milliy salohiyatni kuchaytirish

• Milliy statistika agentligining ma'lumotlarni, shu jumladan
gender statistikasini to'plash va tahlil qilish salohiyatini
oshirish

• Gender tengligi siyosatini ishlab chiqish uchun, 
mamlakatdagi gender holatini o’rganib borish

Gender tengligi
• Genderga mos byudjetni tadbiq etish

Davlat harajatlari
• Bolalar, o'smirlar va oilalar uchun xarajatlarni samarali va maqsadli

yo'naltirish uchun byudjetlashtirish amaliyotini takomillashtirish
• Byudjetda bolalarga nisbatan sezgir, genderga mos va yoshlarga

mos xarajatlarni kuzatish metodologiyasini ishlab chiqish
• Hukumatning yashil rivojlanish ustuvorliklariga erishishni yaxshiroq

o'rganish uchun byudjetni amalga oshirishda iqlim va 
yashil rivojlanish tamoyilarini hisobga olish

Kambag’allikni qisqartirish
• Hukumatning kambag’allikni, xususan, aholining zaif qatlamlari

(masalan, bolalar, nogironlar va boshqalar) o'rtasidagi
kambag’allikni o'lchash va hal qilish imkoniyatlarini kuchaytirish.



Samarali boshqaruv va barcha uchun adolat
2024 yilda rejalashtirilgan natijalar

Natija 1

• 8 million fuqaro takomillashtirilgan davlat xizmatlaridan
va 1,5 million fuqaro raqamli texnologiyalaridan
foydalanadi

• Korrupsiyaga qarshi kurash va giyohvandlikka qarshi
kurash bo’yicha Milliy strategiyalar hamda “Qonunbuzilish
holatlari haqida xabarlar va ma'lumotlarni beruvchilarni
himoya qilish haqidagi qonun qabil qilindi

• 10 650 ichki ko'chirilganlar, migrantlar, qochqinlar
integratsiyalashgan va maqsadli aralashuvlardan, jumladan, 
ijtimoiy hamjihatlikni mustahkamlashdan foydalanmoqda

• 400 000 fuqaro bepul yuridik yordam xizmatlaridan
foydalanadi

• Media va axborot savodxonligi siyosati hamda salohiyatni
oshirish strategiyalari ishlab chiqiladi va amalga oshiriladi

• Ayollarning iqtisodiy xavfsizligi va imkoniyatlarini
kengaytirish, gender va ijtimoiy kamsituvchi me'yorlar, 
stereotiplar va amaliyotlarni bartaraf etish bo'yicha 6 ta 
chora-tadbirlar amalga oshirildi.

2 Natija 2
• BMT sarmoyalari/texnik yordami (jumladan, iqlimiy

moliya, boshqa turdagi moliyalashtirish va xususiy
moliya manblari, turli
yo'nalishdagi obligatsiyalar, Orolbo'yi mintaqasi
uchun ko’psheriklik trast fondi) orqali
BRM uchun 25 million AQSh
dollari foydalanilgan/ajratilgan

• Aholi va uy-joylarni ro‘yxatga olishning xalqaro
standartlarga muvofiqligini ta’minlash bo‘yicha
ekspert yordami (2025).

• Ko'p o'lchovli kambag’allik indeksi dalillarga
asoslangan siyosiy qarorlar uchun
asosiy qarorlarni ishlab chiqish vositasi sifatida
birlashtirilgan.



Natija 2:
Rivojlanish siyosatini ishlab chiqish, Moliyalashtirish

va BRMga doir ma'lumotlarni ta'minlash
Natija 1: Inklyuziv va hisobdor
institutlar va qonun ustuvorligi

Samarali boshqaruv va barcha uchun adolat
2024 yilda rejalashtirilgan natijalar

Mavjud
Moliyaviy bo'shliq



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

Milliy ustuvorliklar va rivojlanish tendentsiyalari

O’zbekiston 2030 Strategiyasi
(1 va 2 komponentlar)

1.Har bir insonning salohiyatini ro'yobga chiqarish
uchun munosib sharoitlar yaratish

• Taʼlim (12 ta maqsad) (BRM4)
• Jamoat salomatligi (9 maqsad) (BRM3)
• Ijtimoiy himoya va qashshoqlikni qisqartirish

(8 maqsad) (BRM1, BRM8, BRM10)

2.Barqaror iqtisodiy o‘sish orqali aholi farovonligini
ta’minlash

• BRM1, BRM8, BRM9, BRM17 ga mos
keladigan 16 ta maqsad

Milliy BRM majburiyatlari (2030 
yilgacha)

• YaIMni ikki baravar oshirish va 160 mln. AQSH 
dollarigacha UMIC maqomiga erishish

• Mehnat unumdorligini 2 barobar oshirish
• 2026 yilgacha kambag’allik darajasini ikki baravarga

kamaytirish
• Bolalar va onalar o'limini kamaytirish
• Maktabgacha ta'lim bilan to'liq qamrab olish va oliy

o'quv yurtlariga qabul qilish darajasi 50%
• Sil va yuqumli bo'lmagan kasalliklardan o'limni 2 

barobardan ortiq qisqartirish



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

Milliy ustuvorliklar va rivojlanish tendentsiyalari

Iqtisodiy o'sish, ish o'rinlari yaratish va munosib mehnat

• Rasmiy ish o'rinlarini yaratish: ish o'rinlarini yaratish va aholi o'sishiga mos keladigan biznes muhitini
yaxshilash.

• Norasmiy iqtisodiyotni qisqartirish: soliq tushumlarini va rasmiylashtirishni oshirish uchun katta sektorga
(YaIMning 52 foizi, ishchilarning 40 foizi) e'tibor qaratish.

• Ko'nikmalarni yangilash: yangi yashil va raqamli ish talablarini qondirish uchun dasturlarni isloh qilish.
• Yangi ish o'rinlarini himoya qilish: Yangi ish shakllari (masalan, platforma ishchilari) uchun mehnatni

muhofaza qilishni tartibga solish va taklif etish.
• Inklyuzivlikni rag'batlantirish: Ayollar, yoshlar va nogironlar uchun ijtimoiy va mehnat bozori

imkoniyatlarini ta'minlash.
• Migratsiyani boshqarish: mehnat muhojirlari uchun yo'nalishlarni diversifikatsiya qilish va qaytib

kelgandan keyin ularning reintegratsiyasini qo'llab-quvvatlash.



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

Milliy ustuvorliklar va rivojlanish tendentsiyalari

Sog’liqni saqlash

• Aholining o'rtacha umr ko'rish davomiyligini oshirish
• Milliy sog'liqni saqlash strategiyasi (yaqin vaqt ichida ishab chiqiladi)
• Barcha uchun birlamchi tibbiy yordam xizmatlaridan foydalanish imkoniyatlarini kengaytirish
• Onalar va bolalar o'limini kamaytirish
• Yuqumli va yuqumli bo'lmagan kasalliklarning oldini olish va davolash (jumladan saraton

kasalliklari);
• To'g'ri ovqatlanish, sog'lom turmush tarzi va sog'lom qarishni targ'ib qilish
• Bolalarning irsiy kasalliklarini oldini olish va davolash
• Sog'liqni saqlashda raqamli texnologiyalar va innovatsiyalarni kuchaytirish

Malumot: “O‘zbekiston 2030” strategiyasi (havola)



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

Milliy ustuvorliklar va rivojlanish tendentsiyalari

Ta’lim

• 2026 yilga kelib 1,2 million yangi maktab
o‘rinlari va 630 ming maktabgacha o‘rinlari
kerak

• 80% o‘quvchilar fan, matematika va o‘zbek
tili bo‘yicha xalqaro mezonlarga (PISA 2-
bosqich) javob bermaydi

• Inklyuziv sifatli ta'lim, shu jumladan
cheklangan o'qituvchilar salohiyati

• 2023-2026 yillarga mo'ljallangan taʼlimni
isloh qilish bo’yicha hamkorlik to’g’risidagi
shartnomani qabul qilish, unda beshta
ustuvor yo’nalishga (infratuzilma,
o’qituvchilar, o’quv dasturi, baholash va
boshqaruv) eʼtibor qaratildi.

Ijtimoiy himoya

• So'nggi uch yil ichida kambag’allik darajasining
pasayishi

• Yangi tashkil etilgan Ijtimoiy himoya milliy
agentligining institutsional salohiyatini oshirish

• Ijtimoiy himoya va ish o'rinlari bo'yicha Global
Accelerator uchun birinchi mamlakatlar
qatoriga kirish

• Ijtimoiy himoya strategiyasi



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

2024-2025 yillarda BMT ustuvorliklari: 
Natija 3: Iqtisodiy oʻsish, ish oʻrinlari yaratish va munosib mehnat

Ko'nikmalarni rivojlantirish va bandlikni rag'batlantirish
• Imkoniyati cheklangan qizlar va qizlarga qaratilgan AKT va STEM dasturlari

salohiyatini kuchaytirish
• Yashil ko'nikmalarni rivojlantirish dasturlari orqali yoshlarning bandligini va

tadbirkorligini rag'batlantirish
• Raqamli iqtisodiyotda inklyuziv ishtirok etish uchun raqamli ko‘nikmalarni

rivojlantirish dasturlarini ishlab chiqish va amalga oshirish
• Dalillarga asoslangan baholash va tadqiqotlar orqali parvarish xodimlari uchun

munosib ishni rag'batlantirish
• Majburan ko'chirilganlar (Afg'oniston fuqarolari)uchun daromad keltiruvchi

faoliyatni qo'llab-quvvatlash

Mehnat migratsiyasi
• Migratsiya va inson harakatchanligi bo'yicha yaxshilangan gumanitar

harakatlar uchun ma'lumotlarni to'plash va tahlil qilish
• Xavfsiz mehnat migratsiyasini va uyushgan mehnatni jalb qilishni

rag'batlantirish
• Mehnat muhojirlarining malakasini oshirish va himoya qilishni ta'minlash

uchun mehnat migratsiyasini boshqarishni takomillashtirish

Inklyuziv iqtisodiy o'sish va jamoalarning turmush tarzi
• Milliy startap ekotizimini mustahkamlash va innovatsion ish imkoniyatlarini kengaytirish
• Transchegaraviy ekologik va ijtimoiy-iqtisodiy hamkorlikni rivojlantirish
• Bozorga asoslangan yechimlar va yashil qiymat zanjirlarini joriy etishni qo'llab-

quvvatlash
• Hunarmandchilik ko'nikmalarini rivojlantirish va merosga asoslangan turizmni qo'llab-

quvvatlash

Barqaror qishloq xo'jaligi, sug'orish va o'rmonlarni boshqarish
• Kengaytirilgan TVET tizimi, salohiyatni oshirish dasturlari va inshootlarni modernizatsiya

qilish orqali qishloq xo’jaligi va irrigatsiya sohasi bo’yicha ko’nikmalarni rivojlantirishni
qo’llab-quvvatlash

• Aqlli dehqonchilik, aniq qishloq xo‘jaligi amaliyoti va yuqori mahsuldorlik orqali qishloq
xo‘jaligini diversifikatsiya va modernizatsiya qilishga yordam berish.

• Qishloq xo‘jaligi yerlari bozorini rivojlantirishni qo‘llab-quvvatlash va yerlarni birlashtirish
tartiblarini takomillashtirish

• Inklyuziv iqtisodiy o'sish va mintaqaviy tengsizliklarni kamaytirish uchun o'rmonlarni
barqaror boshqarishni rag'batlantirish

Savdoni osonlashtirish
• Raqamli va barqaror savdoni osonlashtirish uchun dalillarga asoslangan siyosatni ishlab

chiqishni takomillashtirish
• To’qimachilik sanoatini barqaror sanoat rivojlanishi orqali eksport uchun yuqori

qo’shilgan qiymatli mahsulotlarning raqobatbardoshligini oshirish
• O‘zbekistonning Osiyo va Tinch okeani mintaqasida transchegaraviy savdoni

osonlashtirish bo‘yicha doiraviy bitimga qo‘shilishini qo‘llab-quvvatlash
• O‘zbekistonning Jahon savdo tashkilotiga a’zo bo‘lish jarayonini qo‘llab-quvvatlash



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

2024 yilgi natijalar va yil uchun moliyalashtirish asoslari

• 5000 kishi daromad keltiradigan faoliyatdan foydalanadi
• 35 400 kishi to'g'ridan-to'g'ri ko'nikmalar va umrbod ta'lim

dasturlari, jumladan, jinsiy aloqa bo'yicha keng qamrovli
ta'lim (CSE) olish imkoniyatini yaxshilashdan bevosita
foyda ko'radi.

• 2240 nafar yoshlar texnik va kasb-hunar taʼlimi va raqamli
ko’nikmalar bilan taʼminlangan.

• 10 576 nafar yoshlar tadbirkorlik salohiyati va daromad
keltiruvchi faoliyatni rivojlantirish uchun texnik
ko‘nikmalarini oshirdi.

• 5000 ta qo’shimcha ish o’rinlari yaratildi va saqlanib qoldi
• 320 ta xususiy sektor sub'ektlari innovatsion biznes

amaliyotlarini qo'llaydi
• 2 Siyosiy chora-tadbirlar samarali, erkin tanlangan va

munosib bandlik va samaradorlikni oshirishga yordam
berish uchun ishlab chiqilgan

• Mikro, kichik va o'rta korxonalar (MSMEs) manfaati uchun
ishlab chiqilgan yoki takomillashtirilgan 10 ta siyosat

Mavjud
Moliyaviy bo'shliq



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

Natija 4: Sog’liqni saqlash

2024-2025 yillarda BMT ustuvorliklari
• Birlamchi tibbiy-sanitariya yordamini ko'rsatishni

yaxshilash;

• Jinsiy, reproduktiv, onalar, neonatal, bolalar va
o'smirlar salomatligi (SRMNCAH) xizmatlarini
kuchaytirish;

• Hayot davomida sog'lom ovqatlanishni targ'ib qilish;

• Yuqumli va yuqumli bo'lmagan kasalliklarning oldini
olish va nazorat qilish (jumladan saraton kasalliklari);

• Sog'lom turmush tarzini
rag'batlantirishImmunizatsiya dasturini kuchaytirish;

• Giyohvand moddalarni iste'mol qilish buzilishining
oldini olish, davolash va reabilitatsiya xizmatlarini
kengaytirish;

• Sog'liqni saqlash tizimlarida raqamli texnologiyalarni
qo'llashni ta'minlash.

2024 yilgi natijalar
• 2024 yil oxirigacha 54 ta milliy siyosat, strategiya, 

shu jumladan 2030 yilga qadar Milliy sog'liqni
saqlash strategiyasi, huquqiy asoslar, qoidalar, 
harakatlar rejalari ishlab chiqiladi.

• 7,1 million kishi BMT tomonidan qo'llab-
quvvatlanadigan yuqumli kasalliklar bo'yicha tibbiy
xizmatlar oladi.

• 36 million kishi yuqumli bo'lmagan kasalliklar
(NCD) bilan bog'liq xizmatlardan foydalanadi.

• 1 million kishi jinsiy va reproduktiv salomatlik
(SRH) xizmatlaridan foydalanadi.

• 1 million kishi bolalik kasalliklarini kompleks
boshqarish xizmatlari orqali foyda ko'radi.



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

Natija 4: Ta’lim

2024-2025 yillarda BMT ustuvorliklari
• Ta'lim sohasida shaffof muvofiqlashtirish, 

monitoring, rejalashtirish va
byudjetlashtirishni takomillashtirish;

• O'qituvchilarning uzluksiz malakasini
oshirish;

• Infratuzilmani qo'llab-quvvatlash, shu
jumladan WASH standartlari;

• Raqamli ta’lim uchun yangi yechimlarni joriy
etish;

• Inklyuziv ta’lim, sog‘lom turmush tarzi va
o‘quv dasturlarini isloh qilishni qo‘llab-
quvvatlash;

• Sifatli maktabgacha ta’limdan foydalanish
imkoniyatlarini kengaytirish.

2024 yilgi natijalar
• Kamida 4 ta yangi siyosat va moliyalashtirish

asoslari BMT ko’magida ko’rib chiqildi, ishlab chiqildi
va BRM 4ga muvofiqlashtirildi.

• O'qituvchilarning malakasini oshirish salohiyati yangi
kurslar, yondashuvlar va standartlar bilan yangilandi
va qo'llab-quvvatlandi, maktabgacha va maktab
darajasidagi 620 000 dan ortiq o'qituvchilarga
mo'ljallangan.

• Kamida 70 MOPSE rasmiylari va trenerlari
salohiyatni rivojlantirish tadbirlaridan foyda
ko'radilar.

• Inklyuziv ta'lim, raqamli ta'lim va WASH (turli tematik
komponentlar bo'yicha kamida 60 ta namunaviy
maktab) ko'magida tashkil etilgan namunaviy
maktablar.



Salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladigan
inklyuziv inson kapitalini rivojlantirish

Natija 4: Ijtimoiy himoya

2024-2025 yillarda BMT ustuvorliklari
• Ijtimoiy himoya tizimini salohiyatni oshirish va siyosatni ishlab c

hiqish orqali mustahkamlash, shu jumladan NASPni qo'llab-
quvvatlash, SPni raqamlashtirish, imtiyozlar qamrovi, yetarlilik v
a boshqalar

• "Inson" markazlari, NNT, Mahalla tizimi va boshqalar
orqali, zo'ravonlikdan omon qolgan ayollar va qizlarga ko'p
tarmoqli xizmatlarni kuchaytirish.

• Ijtimoiy himoyani barchani, shu jumladan norasmiy iqtisodiyotda
n ajratilgan guruhlarni kengaytirish; va
ijtimoiy ta'minot xizmatini kuchaytirish;

• Muassasalarga qaramlikni kamaytirish uchun bolalarni parvaris
h qilish tizimini isloh qilish;

• Ijtimoiy ishchi kuchini mustahkamlash;
• Ijtimoiy ta'minot va sug'urta tizimini joriy etish va kuchaytirish;
• Nogironlikni baholashning ijtimoiy modeliga o'tish;
• Favqulodda vaziyatlarda genderga e'tibor qaratuvchi qonunchili

k va MIS tizimlarini o'rnatishni o'z ichiga olgan zarbalarga javob
beradigan va genderga sezgir ijtimoiy himoyani rag'batlantirish;

• Migrantlar, qochqinlar, zo'ravonlik qurbonlari, Genderga asos
langan zo’ravonliq uchun ijtimoiy himoyani kuchaytirish.

2024 yilgi natijalar
• Kamida 6 ta yangi yoki qayta ko�rib chiqilgan milliy

ijtimoiy himoya siyosati, qamrovni kengaytirish, to’liqlik
darajasini oshirish va/yoki nafaqalar yetarliligini
oshirish, oilalar ajralishini oldini olish bo’yicha
xizmatlarni ishlab chiqish, nafaqa va ijtimoiy sug’urta
bilan qamrab olishni yaxshilash, Gender tengligiga
erishish strategiyasi va boshqalar.

• Huquqlar, gender, xilma xillik, nogironlik va yoshga qar
ab ijtimoiy himoyani ta'minlash imkoniyatlari yaxshilan
gan kamida 10 ta muassasa BMT ko'magida, jumladan
NASP, Sog'liqni saqlash vazirligi va boshqalar.

• 4,9 million fuqaro BMT yordami bilan asosiy xizmatlard
an oydalanmoqda (bolalar, nogironlik, ishsizlik, norasm
iylik, onalik nafaqalar,genderga asoslangan zo'ravonlik
ka qarshi kurash,  bolalarni himoya qilish va
parvarish xizmatlari).



Inklyuziv inson kapitalining rivojlanishi salomatlik va barqaror farovonlikka olib keladi
2024 yil uchun moliyalashtirish asoslari:
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Barqaror, iqlimga javob beradigan va chidamli rivojlanish
Milliy ustuvorliklar va rivojlanish tendentsiyalari

“O’ZBEKISTON - 2030“ Strategiyasi
• Suv samaradorligini oshirish (BRM6)

• Mamlakat hududini ko‘kalamzorlashtirish darajasini oshirish, 
“Yashil Makon” (BRM15)

• Qayta tiklanadigan energiya ulushini oshirish (BRM7)

• Orol dengizi mintaqasida ekologik vaziyatni barqarorlashtirish
(BRM13)

• Iqlim o'zgarishining salbiy ta'sirining oldini olish (BRM13)

• Biologik xilma-xillikni barqaror saqlashni ta'minlash (BRM15)

Milliy BRM majburiyatlari (2030 yilgacha)
• Energiya samaradorligini 2 barobar oshirish (BRM7)
• IGni o'lchash, sotish va kamaytirish (BRM13)
• O�rmonlar barpo etish – 30% (BRM15)
• Qattiq chiqindilar va qayta ishlash stavkalarini yaxshilash

(BRM12)
• Suvdan foydalanish samaradorligini 25% ga oshirish (BRM6)

• Parij kelishuvi (SDG13) bo'yicha Milliy belgilangan hissalar
bo'yicha yuqori ambitsiyalar:

• 2030 yilga kelib CO2 emissiyasini 35 foizga kamaytirish

• Energetika sektorini isloh qilish, shu jumladan energiya
tariflarini liberallashtirish (SDG7)

• investitsiyalarni, shu jumladan qayta tiklanadigan
energiya manbalariga jalb qilish, byudjet taqchilligini
yumshatish va energetika kompaniyalarining moliyaviy
ahvolini yaxshilashga yordam beradi.

• inflyatsiyaning kuchayishi va kambag'al uy xo'jaliklarining
zaifligi uchun mumkin bo'lgan xavflarhouseholds

• Toshkent va O‘zbekistonning boshqa shaharlarida havo
sifatini yaxshilash (va ifloslanishini kamaytirish) rejalari
(BRM11.6)

• BMT Bosh Assmbleyasi rezolyutsiyasi: “Markaziy Osiyo
ekologik muammolar qarshisida: barqaror rivojlanish va
farovonlik uchun mintaqaviy birdamlikni mustahkamlash” 
(2023-yil 19-dekabrda qabul qilingan)



Barqaror, iqlimga javob beradigan va chidamli rivojlanish
2024-2025 yillar uchun BMT ustuvorliklari

Yashil iqtisodiyot
• Barqaror energiyaga o'tish va BRM7 milliy yo'l xaritasini ishlab

chiqishni qo'llab-quvvatlash
• Barqaror ichki transportni rivojlantirishni qo�llab-quvvatlash va kam

emissiyali avtomobillar uchun investitsiyalarni jadallashtirish

Iqlim o'zgarishiga moslashish va chidamlilik
• Sektorga asoslangan milliy moslashish rejasini ishlab chiqish va

iqlimga chidamli yashash vositalarini rivojlantirish
• Iqlim bo�yicha harakatda fuqarolar ishtirokini qo�llab-quvvatlash

(Yosh Iqlim Chempionlari)
• Iqlim bo'yicha keng qamrovli ta'lim dasturini targ'ib qilish (Climate

Box)
• Barqaror va iqlimga chidamli yondashuvlarni qabul qilish uchun

qishloq xo‘jaligi va sug‘orish amaliyotini modernizatsiya qilish

Orolbo’yi mintaqasi
• Suvni tejovchi texnologiyalar va oqava suvlarni boshqarishda

innovatsion tizimlarni qo'llash orqali Orol dengizi inqirozidan zarar
ko'rgan jamoalarning chidamliligini oshirish.

• Mahalliy qishloq yoshlari va ayollarini raqamli tadbirkorlik va ijtimoiy
innovatsion ko'nikmalar bilan jihozlash orqali ularni kuchaytirish

• Orolbo‘yida qishloqlarning barqaror rivojlanishiga ko‘maklashish

Ekologik boshqaruv
• O'rmonlarni barqaror boshqarishni kuchaytirish va o'rmon landshaftlarini

tiklash va o'rmonlarni o'stirishni qo'llab-quvvatlash (Yashil Makon)
• Suv va kanalizatsiya sohalarida boshqaruvni, salohiyatni va infratuzilmani

yaxshilash
• Sanoat xavfsizligini va xavfli kimyoviy moddalar va chiqindilarni, jumladan,

elektron chiqindilarni boshqarishni yaxshilash
• Bioxilma-xillikni saqlashni, jumladan, moliyaviy yechimlar orqali

mustahkamlash

Ofatlarni xavfini olish va favqulodda vaziyatlarga tayyorgarlik
• Kuchli gumanitar ta'minot zanjirlarini yaratish va ko'p tarmoqli

muvofiqlashtirish platformalarini yaxshilash
• Ko'p xavfli erta ogohlantirish tizimini takomillashtirish
• Favqulodda vaziyatlar va zoonoz, bug'doy zang va ekinlar kasalliklari

xavfini kamaytirish uchun tabiiy ofatlar xavfini boshqarish tizimlarini
takomillashtirish.

Madaniy merosni saqlash
• Qoraqalpog‘istonning nomoddiy madaniy merosini asrash va targ‘ib qilish
• Madaniy ob'yektlar uchun tabiiy ofatlar xavfini boshqarishni kuchaytirish



• 50 035 odam toza, arzon va barqaror energiyadan foydalanish imkoniyatiga ega
bo‘ldi

• 3 ta jamoat joylari va energiya samaradorligi yaxshilangan binolar
• 4565 kishi xavfsiz va kerak bo'lganda foydalanish mumkin bo'lgan kamida oddiy

ichimlik suvi xizmatlariga ega
• Milliy darajadagi 16 ta sub'yekt ko'p tomonlama ekologik bitimlarni amalga

oshirish bo'yicha kompleks yondashuv va vositalarni ishlab chiqdi
• 7 ta tabiiy resurslarni barqaror boshqarish bo'yicha yangi yoki qayta ko'rib

chiqilgan siyosat ishlab chiqilgan va ishga tushirilgan
• 180101 gektar quruqlik va dengiz muhofazasi zonalari yaratilgan yoki

takomillashtirilgan boshqaruv amaliyoti ostida
• 400 gektar degradatsiyaga uchragan o'rmon qayta tiklanmoqda yoki

tiklanmoqda
• 1000 kg xavfli chiqindilar qayta ishlanadi
• 13 030 kishi tabiatni muhofaza qilish va resurslardan barqaror foydalanishni

rag'batlantirish tashabbuslaridan bevosita foydalanmoqda
• DRR uchun Senday Doiraviy Dasturiga muvofiq tabiiy ofatlar xavfini kamaytirish

(DRR) milliy strategiyasini amalga oshirishni qo'llab-quvvatlash
• Hukumat barqaror rivojlanish doirasida Jahon merosi ob'yektlarini himoya qiladi

va boshqaradi
• 1 mahalliy ofatlar xavfini kamaytirish strategiyasi qabul qilindi va amalga

oshirildi
• 32 ta hamkor shaharlar tabiiy va madaniy merosni saqlab qolish va himoya

qilish bo'yicha yangilanish va qayta tiklash tashabbuslarini amalga oshirdi.

Barqaror, iqlimga javob beradigan va chidamli rivojlanish
2024 yilgi natijalar va yil uchun moliyalashtirish asoslari

Mavjud
Moliyaviy bo'shliq
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